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Parere su
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
del personale dipendente per ’anno 2016

Il revisore dei conti

- Dott. Lorenzo BARBIN -

Il sottoscritto Revisore dei conti - Dott. Lorenzo BARBIN - nominato

con deliberazione del Consiglio comunale n. 29 del 28-11-2014 per il
triennio 2015/2017,

¢

ricevuta il 23-12-2016 la documentazione relativa allipotesi di

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale dipendente per
I’anno 2016;

rilevato che l’art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 attribuisce
all’organo di revisione “il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori ... %

Vista la Relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo
predisposta dal Responsabile del servizio finanziario;

verificato che il fondo precostituito per ’'anno 2016 (€. 3.552,97) non &
superiore al fondo 2010, & stato ridotto in proporzione alla riduzione del
personale in servizio, cosi come previsto dall’art. 9 comma 2 bis del D.L.
78/2010 s.m.i., ed & costituito da Risorse stabili (€. 2.125,03) e Risorse
variabili (€. 1.427,94);



¢ vista lipotesi di regolamentazione contrattuale che prevede Ila
ripartizione e destinazione del Fondo per il finanziamento delle seguenti
voci retributive:

- Progressioni economiche orizzontali
Calcolate ai sensi c.c.n.l. 1.04.99 €. 1.526,86

- Indennita di comparto (art.33 ccnl 22/01/04) €. 497,52

- Indennita particolari responsabilita
(art. 17, comma 2, lett. f), CCNL 01/04/1999) €. 1.528,59

¢ accertato che i costi della contrattazione decentrata per 'anno 2016,
cosi come esposti nei valori sopra richiamati, sono compatibili con i
vincoli derivanti dal bilancio 2016 e con il vincolo di riduzione della
spesa di personale;

¢ preso atto che la copertura finanziaria dei costi relativi ai trattamenti
economici integrativi del personale & prevista nel bilancio 2016, ove
risulta iscritta al Cod. 01.10.101 cap. 2164 alla voce di spesa “Fondo
per il miglioramento dell’efficienza dei servizi - produttivitd” e che con
successiva determina del Responsabile del Servizio Finanziario verra
assunto il relativo impegno di spesa;

esprime il parere:
FAVOREVOLE

in ordine all’approvazione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
del personale dipendente per ’'anno 2016 e
raccomanda all’Ente:

di corrispondere la retribuzione di risultato al personale dipendente solo
a conclusione del periodico processo di valutazione e controllo delle
prestazioni e dei risultati, nonché in base al livello di effettivo risultato
conseguito, che non potra prescindere da un effettivo incremento della
produttivita e miglioramento quali-quantitativo delle prestazioni del
personale rese.

Soprana, 23 Dicembre 2016

Il Revisore dei Confi

Dott. Lorenzo Barbin
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