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Curriculum Vitae 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome:  GIGANTI RICCARDO  
 

       Indirizzo:  Via Ferreri Noli 24, 10080 San Ponso (TO)  
 

 Telefono:          0124/36539  
 

 Cellulare:          335/5729771 
  

     E-mail:          giganti.riccardo@gmail.com  
        riccardogiganti@pec.it  

 
 Nazionalità: 

 
        Italiana  

 
     Data di nascita:          17/02/1986  

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 
     Ottobre 2010 - Luglio 2013  Politecnico di Torino, Torino, Italia: Laurea Magistrale in 

Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio, votazione 92/110. 
 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

Sistemi GIS, Cartografia, Ingegneria degli Acquiferi, Protezione 
Idraulica del Territorio, Geotecnica – Stabilità dei Pendii, 
Valutazione e Gestione del rischio nell’industria e nei cantieri. 
Abilitazione allo svolgimento del ruolo di coordinatore per la 
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione ai sensi dell’art.98 
del D. Lgs 81/2008.  
 
Titolo della tesi: Criteri tecnico - normativi per la qualificazione delle 
terre da scavo e casi applicativi.  

 
Settembre 2005 - Ottobre 2010  Politecnico di Torino, Torino, Italia: Laurea in Ingegneria per la 

Protezione del Territorio, votazione 96/110. 
 

             Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

Matematica, idraulica, Geologia per l’ingegnere, Idrogeologia, 
Sicurezza nei cantieri.  
 
Titolo della tesi: Studio geologico – tecnico della colata detritica del 
rio Arianas. 

 
 Settembre 2000 – Luglio 2005  Istituto Santissima Annunziata, Rivarolo C.se, Italia: Maturità 

scientifica, diploma di liceo della comunicazione, votazione 100/100 
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ESPERIENZE LAVORATIVE  
 
 08/10/2013 – 07/04/2014  

 
IRON s.r.l., Strada Ruale s.n.c., San Giorgio C.se.  
Azienda esercente attività di carpenteria metallica: realizzazione di 
strutture in carpenteria metallica, realizzazione di componenti e 
finiture per arredamenti, lavorazioni da fabbro. 

 
Tipo di impiego  Tirocinio; figura professionale: tecnico di gestione qualità  
 
Principali mansioni e 
responsabilità  

 
Responsabile del sistema di gestione qualità ISO 9001 ed ISO 3834, 
predisposizione, compilazione ed archiviazione della modulistica e 
registrazioni necessarie alla conferma e mantenimento delle 
certificazioni ottenute  
 

 
Capacità acquisite  

Conoscenza della documentazione relativa al sistema gestione 
qualità 
. 

 08/04/2014 – 30/06/2014  IRON s.r.l., Strada Ruale s.n.c., San Giorgio C.se.  
Azienda esercente attività di carpenteria metallica: realizzazione di 
strutture in carpenteria metallica, realizzazione di componenti e 
finiture per arredamenti, lavorazioni da fabbro. 
 

Tipo di impiego  Collaborazione come lavoratore autonomo con P. IVA. 

Principali mansioni e 
responsabilità  

Responsabile del sistema gestione qualità ISO 9001 ed ISO 3834, 
addetto alla preventivazione in affiancamento all’ufficio acquisti, 
sopralluoghi in cantiere.  
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) ai 
sensi del D.lgs 81/08.   

 
Capacità acquisite  

 
Conoscenza della documentazione tecnica (PSC, POS e suoi 
allegati) inerente alla sicurezza in cantiere alla luce del D. lgs 81/08. 
Capacità di gestire gli incarichi ricevuti, raggiungendo gli obbiettivi 
preposti.  

 
 10/02/2016 – 30/10/2016  
 12/04/2018 – 31/12/2020  

 
Responsabile dei lavori nel cantiere di restauro conservativo del 
Battistero Romanico di San Ponso, per conto dell’Associazione “Il 
Battistero Onlus”. 
 

Capacità acquisite  Conoscenza della documentazione tecnica (PSC, POS e suoi 
allegati) inerente alla sicurezza in cantiere alla luce del D. lgs 81/08. 
Conoscenza degli elaborati di progetto; contatti e relazioni con le ditte 
appaltatrici. Predisposizione e stesura della rendicontazione 
economica. 

 19/09/2017 – giugno 2018 
 16/10/2018 – luglio 2019 
 09/09/2019 – luglio 2020 
 10/09/2020 – luglio 2021 
 22/09/2021 – 31/01/2022   

Consulenza tecnica per l’organizzazione ed esecuzione di 
attività didattico-formative presso “C.I.A.C. s.c.r.l.” (Consorzio 
Interaziendale Canavesano per la formazione professionale). 

Tipo di impiego  Collaborazione con contratto di prestazione d’opera professionale 
con P.IVA, unità formative: asse scientifico tecnologico, Sicurezza.  
 

 01/10/2016 – 31/01/2022 Attività di consulenza tecnica presso le aziende: “C.C.S. di Luca 
Corna”, “L.C.N di Luca Corna” e “Blindo Service s.r.l.” per fornitura 
di servizi e sicurezza stradale alle pubbliche amministrazioni. 
 

 01/12/2018 – 30/03/2019 
 
 
 

Tipo di impiego 
 
01/02/2022 - oggi 

Consulenza tecnica per l’organizzazione ed esecuzione di 
attività didattico-formative presso “Associazione Essenziamente 
Formazione. 
Collaborazione con contratto prestazione d’opera professionale con 
P.IVA per le unità formative: Sicurezza, Sistema Gestione Qualità. 
 
Istruttore Amministrativo presso Ufficio protocollo – segreteria- 
anagrafe – stato civile del Comune di Levone (TO) 
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FORMAZIONE 
EXSTRASCOLASTICA  
Acquisita nel corso della 
vita e della carriera ma 
non necessariamente 
riconosciuta da certificati 

e diplomi ufficiali. 

Periodo: 26/06/2018 – 08/07/2018  
Descrizione: Corso di aggiornamento per Addetto/Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, riguardante aspetti giuridico – normativi e tecnico – organizzativi e fonti di rischio 
specifiche dell’attività lavorativa e del settore produttivo. 
Azienda/Istituto: CS Aziendale Soc.Cons.A.R.L, via Leinì 23, Settimo Torinese  
 
Periodo: 09/01/2018 – 15/01/2018 
Descrizione: Corso di aggiornamento per Addetto/Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, riguardante aspetti giuridico - normativi e tecnico-organizzativi, sistemi di gestione e 
processi organizzativi, tecniche di comunicazione relative all’informazione e formazione in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 
Azienda/Istituto: CS Aziendale Soc.Cons.A.R.L, via Leinì 23, Settimo Torinese  
 
Periodo: 26/10/2016  
Descrizione: Corso di aggiornamento per Addetto/Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, validità settori Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9, riguardante fonti di rischio specifiche 
dell’attività lavorativa e del settore produttivo. 
Azienda/Istituto: CS Aziendale Soc.Cons.A.R.L, via Leinì 23, Settimo Torinese  
 
Periodo: 11/12/2015  
Descrizione: Corso di aggiornamento per Addetto/Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, validità settori Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9, riguardante le caratteristiche di pericolosità 
dei rifiuti definite dal regolamento UE n. 1357/2014. 
Azienda/Istituto: CS Aziendale Soc.Cons.A.R.L, via Leinì 23, Settimo Torinese  
 
Periodo: 12/05/2015  
Descrizione: Convegno “Vulnerabilità sismica & NTC”: rilievi e verifiche sismiche propedeutiche 
ad un sistema di prevenzione  
Azienda/Istituto: Città di Torino, Città metropolitana di Torino, Azienda “Tecnoindagini” 
  
Periodo: 05/11/2014 - 06/11/2014  
Descrizione: Convegno. “L’alluvione del 5-6 novembre 1994 in Piemonte”  
Azienda/Istituto: Regione Piemonte  
 
Periodo: 30/04/2014 - 07/05/2014  
Descrizione: Corso di formazione "Responsabile dei servizi di prevenzione e protezione",  
modulo C  
Azienda/Istituto: Studio Gamma S.a.s., Via XXV aprile 180/B, Crotone  
 
Periodo: 16/04/2005  
Descrizione: Progetto di volontariato ”I ragazzi del 2006” :"Turismo nei paesi del Canavese..."  
Azienda/Istituto: Comuni di San Ponso e Oglianico, Pro Loco Oglianico, provincia di Torino.  
 
Periodo:14/06/2004 - 25/06/2004  
Descrizione: Stage presso Dipartimento di Agronomia, Selvicoltura e Gestione del Territorio  
Azienda/Istituto: Università degli Studi di Torino, facoltà di Agraria 
  
Periodo: 07/05/2004  
Descrizione: Progetto "Il nuovo volto dell'Europa: l'Unione a 25"  
Azienda/Istituto: InfoPoint Europa, Provincia di Torino  
 
Periodo: 16/02/2004 - 17/02/2004  
Descrizione: Lezioni di osservazione dei licheni.  
Azienda/Istituto: Ass. "amici del Gran Paradiso, Scuola Montagna", Ceresole Reale 
  
Periodo: 01/03/2002 - 09/05/2003  
Descrizione: Progetto "I giovani e la Convenzione europea"  
Azienda/Istituto: Città di Torino, Provincia di Torino, Consulta Europea del Consiglio Regionale 
del Piemonte  
 
Periodo: 10/01/2001  
Descrizione: Impatto ambientale dello sfruttamento delle risorse  
Azienda/Istituto: Istituto SS. Annunziata di Rivarolo C.se  
 
Periodo: 05/11/2002 - 23/12/2002  
Descrizione: Progetto di volontariato “I ragazzi del 2006”: "oggi ci conosciamo, domani ci 
aiutiamo"  
Azienda/Istituto: Comuni di San Ponso e Oglianico, Pro Loco Oglianico, AISM  
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CAPACITA’ E COMPETENZE  
PERSONALI  
 

                         Madrelingua  

 
 
 

 
Italiano  

 
                        Altre Lingue  

 
Inglese: buona capacità di scrittura e espressione e comprensione orale  

                                                      2012: ottenuta certificazione IELTS con votazione 5.0.  
                                                      2003: ottenuta certificazione PET (Preliminary English Test)  
                                                                con votazione PASS.  
                                                                    
                                                      Francese: conoscenza scolastica.  
  

 
Competenze tecniche ed 

organizzative  

 
 
Buona conoscenza dei Sistemi Operativi Microsoft Windows e programmi 
applicativi maggiormente diffusi (Microsoft Office);  
Buona conoscenza dei programmi Envi, Arcgis, Autocad;  
Conoscenza scolastica del linguaggio Matlab;  
Conoscenza della geotecnica e della geotecnica ambientale, delle tecniche di 
bonifica dei siti contaminati, delle problematiche legate al trasporto degli 
inquinanti nel sottosuolo; dell’analisi di rischio nell’ambito della protezione 
civile, conoscenza dell’idrogeologia applicata e della protezione idraulica del 
territorio.  

.  Buone capacità comunicative, organizzative del proprio lavoro e nell’ambito del 
volontariato di protezione civile.  

 
PATENTE  

 
In possesso di patente B  
Disponibilità all’utilizzo di auto propria.  
Disponibilità ad effettuare trasferte in Italia o all’estero.  
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  - Membro del Gruppo Volontari di Protezione Civile Salassa - San Ponso con 
l’incarico di Revisore dei conti: esperienza di volontariato come addetto alla 
segreteria del campo tende durante il Terremoto in Abruzzo (2009) nel Comune 
di Castelvecchio Calvisio. Per il contributo dato, mi è stato rilasciato l'attestato 
di Pubblica Benemerenza N° 83692/67534 di III° classe, prima fascia dal capo 
del Dipartimento della Protezione Civile, e l'Encomio Solenne dal presidente 
della Provincia di Torino.  
Esperienza di volontariato come addetto alla segreteria presso il Centro 
Operativo Comunale di Concordia sulla Secchia in occasione del terremoto in 
Emilia (2012). Il 18 ottobre 2014 ho seguito corso di sicurezza per volontari di 
protezione civile promosso da Regione Piemonte e Provincia di Torino.  
Esperienza di volontariato in supporto al C.O.C. e ufficio tecnico dei comuni di 
Montemonaco (AP)  dal 17 al 22 ottobre 2016 e Montefortino (FM) dal 14 al 19 
novembre 2016, causa del terremoto centro Italia (esperienza utilizzo software 
“Erikus” per gestione e pianificazione sopralluoghi edifici lesionati). 
- Presidente dell'Associazione Culturale Onlus "Il Battistero" in San Ponso. 
- Membro del Consiglio di Amministrazione della Società Agricola Operaia di 
Mutuo Soccorso di San Ponso.  
- Membro del Consiglio Parrocchiale per gli affari economici delle parrocchie di 
Salassa e San Ponso.  
- Membro del Consiglio Pastorale delle parrocchie di Salassa e San Ponso.  
- Membro dell’Equipe Pastorale dell’Unità Pastorale 35 “Canavese”.  
- Presidente del Comitato per la tutela del Santuario di Sant’Ilario in San Ponso. 
- Dal 27 maggio 2019 Sindaco pro tempore del Comune di San Ponso (TO) 
  
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 
San Ponso, 30/03/2022 
 


