Programmazione del fabbisogno del personale trienni 0 2013/2015

Allegato A alla deliberazione G.C. n. 37 del 8.08.2 013
Modalita di copertura

ANNO 2013
SITUAZIONE NUMERICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA
A TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE
Categorie POSTI IN Nuova POSTI IN Nuova
Attuale — Attuale —
Aumento | Diminuz. 2+3-4 Aumento | Diminuz. 6+7-8
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 1) Posto Part -time 83,33%
A vacante con decorrenza dal 1.10.2013
B
B.3
C 1 1 1(1) 1(1)
D
D3
TOTALE 1 1 1 1
ANNO 2014
SITUAZIONE NUMERICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA
A TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE
Categorie POSTI IN Nuova POSTI IN Nuova
Attuale — Attuale —
Aumento | Diminuz. 2+3-4 Aumento | Diminuz. 6+7-8
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 1) Posto Part -time 83,33%
A
B
B.3
C 1 1 1(1) 1(1)
D
D3
TOTALE 1 1 1 1
ANNO 2015
SITUAZIONE NUMERICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA
A TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE
Categorie POSTI IN Nuova POSTI IN Nuova
Auuale Aumento | Diminuz. 2+3-4 Auuale Aumento | Diminuz. 6+7-8
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 1) Posto Part -time 83,33%
A
B
B.3
C 1 1 1(1) 1(1)
D
D3
TOTALE 1 1 1 1




ALLEGATO B) ALLA DELIBERAZIONE G.C. N. 37 DEL 8.08.2013

DOTAZIONE ORGANICA ALLA DATA DI ADOZIONE DELLA DELIBERA

ANNO 2013
SITUAZIONE NUMERICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA
A TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE
Categorie Attuale Attuale
A
B
B.3
C 1 1
D
D3
TOTALE 1 1




ALLEGATO C) ALLA DELIBERAZIONE G.C. N. 37 DEL 8.08.2013
Situazione personale dipendente a tempo indeterminato pieno e parziale in servizio alla data di adozione della deliberazione

Area e Posizione giuridica Posizione Profilo professionale Dipendente Numero
Posizioni - Categoria CCNL Economica a tempo pieno o parziale Posti
Organizzative 31/03/1999
Decorrenza Decorrenza
Amministrativa C 01/02/1978 C4 01/05/2005 Istruttore Amministrativo Riva Mariarita 1
Economico-Finanziaria C 19/01/2009 C1l 19/01/2009 Istruttore Amministrativo - Contabile |Bertino Roberta * 1

* In servizio fino al 30.09.2013




